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INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Administrator danych

osobowych

Twoje dane osobowe bedziemy przetwarza¢ My, czyli Brandmed
sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie, ul. Nieporecka 2/10, 03-745
Warszawa, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000538581 , NIP
8842753307, REGON 360566777.

Mozesz sie z nami skontaktowaé w nastepujacy sposob:

e-mail: kontakt@brandmed.pl

tel.: +48 696 575 841

Cele przetwarzania
danych osobowych
oraz

podstawa prawna
przetwarzania

Twoje dane osobowe bedziemy przetwarza¢ w celu wykonania
obowigzku prawnego, cigzacego na nas, zgodnie z ktérym
jestesmy zobligowani do przyjecia i rozpatrzenia Zgloszenia
wewnetrznego oraz podjecia dzialaii nastepczych w zwiazku z
tym Zgloszeniem, jak réwniez w celu pézniejszej archiwizacji
tego Zgloszenia (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO).

Odbiorcy danych

Twoje dane osobowe moga zosta¢ przekazane do podmiotéw
uprawnionych na podstawie prawa, a takze do naszych
zaufanych dostawcéw zewnetrznych, ktérzy wspieraja nas w
przyjmowaniu i rozpatrywaniu Zgloszen wewnetrznych (w
szczegOlnosci dostawcy rozwiazan informatycznych,
wykorzystywanych w trakcie realizacji procedury zgloszen
wewnetrznych oraz zewnetrzne podmioty wyznaczone do
przyjmowania zgloszen, o ile zostang wyznaczone).

Twoje dane osobowe mogg by¢ przetwarzane poza Europejskim

Przekazywanie Obszarem Gospodarczym, w szczegodlnosci w przypadku korzystania
danych do przez nas okreslonych narzedzi, dostarczonych przez naszych
panistw trzecich zaufanych dostawcéw IT. W tym zakresie kazdorazowo
zabezpieczamy transfer poprzez odpowiednie narzedzie zgodnie z
RODO, w szczegdlnosci standardowe klauzule umowne albo decyzje
o adekwatnym poziomie ochrony, wydang przez Komisje Europejska.
Okresy Twoje dane osobowe beda przetwarzane przez okres 3 lat po

przechowywania

zakoriczeniu roku kalendarzowego, w ktérym przekazano
zgloszenie zewnetrzne do organu publicznego wlasciwego do
podjecia dziatari nastepczych lub zakoriczono dziatania nastepcze,
lub po =zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi
dzialaniami. Postanowienia tego nie stosuje sie w przypadku, edy




dokumenty zwigzane ze zgloszeniem stanowig czes¢ akt
postepowant przygotowawczych lub spraw sadowych lub
sagdowoadministracyjnych.

Prawa

wspolpracownika

zwiazane z
przetwarzaniem

danych osobowych

Twoje prawa sg nastepujace:

* dostep do swoich danych osobowych,

* sprostowania danych osobowych,

* prawo whniesienia skargi, w przypadku watpliwoéci w zakresie
prawidlowego przetwarzania Twoich danych osobowych, do
organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w Warszawie,

* prawo do cofnigcia zgody w zakresie w jakim przetwarzanie
Twoich danych osobowych odbywato si¢ na podstawie tak
wyrazonej zgody.

Cofniecie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Masz réwniez prawo do:

* usunigcia danych osobowych,

* ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

* prawo whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
* prawo do przenoszenia danych - na zasadach i przy
ograniczeniach wynikajacych z przepiséw RODO.

Podanie danych

Podanie danych osobowych niezbednych do dokonania i
rozpatrzenia Zgloszenia jest dobrowolne, jednak brak podania
tych danych moze skutkowaé niemoznoscia rozpatrzenia
Zgloszenia.




